
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

 школа-интернат №1 Выборгского района Санкт-Петербурга 

__________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

ГБОУ школы-интерната №1  

Выборгского района Санкт-Петербурга 

на 2026-2027 учебный год 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГ 

2026 

 

Принято 
Педагогическим советом 

 Протокол №1 от «31» августа 2025г. 
 

 

Учтено мотивированное мнение  

Совета родителей 

Протокол № 1 от « 01 » сентября 2026г. 

УТВЕРЖДЕНА 
                           Директор  

    ГБОУ школы-интерната №1 

Выборгского района Санкт-Петербурга 

____________________Д.И. Бабкина 

Приказом  №  335 от «01 » сентября 2026 г. 

 



2 
 

СОДЕРЖАНИЕ 

Пояснительная записка ................................................. Ошибка! Закладка не определена. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ ............................................................................................ 4 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся ....................................................... 4 

1.2 Направления воспитания .................................................................................. 6 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания ................................................ 7 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ ...................................................................... 11 

2.1 Уклад общеобразовательной организации ................................................... 11 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности ....................... 13 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ ................................................................... 26 

3.1 Кадровое обеспечение .................................................................................... 26 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение ...................................................... 28 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями ...................................................................... 28 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся ...................................................................... 30 

3.5 Анализ воспитательного процесса ................................................................ 31 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

           Программа воспитания ГБОУ школы-интерната №1 Выборгского района 

Санкт-Петербурга на 2026-2027 учебный год разработана на основе нормативно-

правовых документов: 

- Федеральный закон РФ от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» 

- Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации» 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 287    

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта (далее — 

ФГОС) основного общего образования».  

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 

2020 года «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся». 

-Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 07 августа 2023 года                    

№ АБ-3287/06 «О направлении информации по вопросу актуализации рабочих программ 

воспитания и календарных планов воспитательной работы». 

 - Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2024 года                      

№ АБ 1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в 

соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального 

учебно-методического объединения по общему образованию» (протокол от 23.06.2024г.     

№ 3/22). 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 9 октября 2024 года 

№ 704 «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения 

Российской Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ 

начального общего образования, основного общего образования и среднего общего 

образования». 

       Программа воспитания:  

• предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в ГБОУ школе-интернате №1; 

• реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с родителями (законными представителями) и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

 • предусматривает приобщение глухих обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; 

• предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся.    

Рабочая Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение — Календарный план воспитательной работы школы-интерната №1 

Выборгского района Санкт-Петербурга на 2026-2027 учебный год. 
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     РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

   Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники ГБОУ школы-интерната, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей.  

    Содержание воспитания обучающихся в ГБОУ школе-интернате определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют содержание воспитания глухих обучающихся.  

   Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины.  

 

         1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.  

Современный воспитательный идеал глухого обучающегося – это высоконравственный 

гражданин России, освоивший и реализующий в процессе жизнедеятельности 

национальные ценности российского общества – патриотизм, гражданственность, 

гуманизм, социальную солидарность, духовные и культурные традиции 

многонационального народа России, а также ценности семьи, здорового и безопасного 

образа жизни, труда и творчества, науки и искусства, охраны природы и 

сохранения природных богатств. Обучающиеся с нарушениями слуха социально 

адаптированы, демонстрируют готовность к социально - коммуникативному 

взаимодействию со слышащими людьми и с лицами с нарушениями слуха при 

использовании средств коммуникации, по средствам общения – словесной речью (устной 

и/или письменной, а также калькирующей жестовой речи); обучающиеся пользуются 

индивидуальными слуховыми аппаратами/кохлеарными  имплантами. 

На основе Программы воспитания в ГБОУ школе-интернате №1 создается 

воспитательная среда развития обучающихся, включающего урочную, внеурочную и 

общественно значимую деятельность, систему воспитательных мероприятий, 

культурных и социальных практик, базирующихся на социокультурных и духовно-

нравственных ценностях, общественных правилах и нормах поведения с учётом 

историко-культурной и этнической специфики региона, особых образовательных 

потребностей обучающихся и пожеланий их родителей (законных представителей).  

Обучающиеся приобщаются к общественной деятельности и традициям ГБОУ школы-

интерната, к участию в социокультурной жизни лиц с нарушениями слуха и активному 

взаимодействию со слышащими людьми в детско-юношеских организациях и 

движениях, спортивных секциях, творческих клубах и объединениях по интересам, 

сетевых сообществах, библиотечной сети, краеведческой работе, в ученическом 

соуправлении, в проведении акций и праздников (региональных, государственных, 

международных), а также к участию в деятельности производственных, творческих 

объединений, благотворительных организаций, в экологическом просвещении и в 

благоустройстве школы / класса / города и др. У них формируется способность 



5 
 

противостоять негативным воздействиям социальной/микросоциальной среды. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в школе-интернате: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. Создание условий для успешной 

социализации и адаптации детей иностранных граждан и обучающихся с миграционной 

историей к школьной образовательной среде и их интеграции в новом культурном 

социуме. 

Воспитательная работа в школе-интернате, направленна на достижение поставленной 

цели, что позволяет обучающемуся с нарушением слуха, получить необходимые навыки 

социальной адаптации, продуктивного взаимодействия с окружающими людьми, 

определить жизненные приоритеты. 

Задачи воспитания глухих обучающихся в школе-интернате:  

-усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 -формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

-приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

- реализация возможностей специально педагогически созданной в школе-интернате 

слухоречевой среды для более полноценного развития и социализации обучающихся, 

активизации развития их словесной речи (устной и письменной), речевого поведения, 

навыков устной коммуникации (при пользовании индивидуальными слуховыми 

аппаратами/кохлеарными имплантами, а также звукоусиливающей аппаратурой 

коллективного пользования), ориентации в неречевых звуках окружающего мира; 

- успешная социализация и адаптация глухих детей иностранных граждан и 

обучающихся с миграционной историей к школьной образовательной среде, 

установление доброжелательных отношений, принятие ими традиционных российских 

нравственных ценностей, и их интеграции в новом культурном социуме; 

- организация работы с семьями обучающихся, направленной на совместное решение 

проблем их личностного развития; 

 -достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность 

ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом. 

          Воспитательная деятельность в школе-интернате планируется и осуществляется 

на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 
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       1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС: 

− гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры; 

− патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

− духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков; 

− эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

− физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни 

и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

− трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

− экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

− ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 
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1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

     Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования 

установлены в соответствующих ФГОС.  

    Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания  

на уровне начального общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, её территории, расположении.  

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к 

ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 
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Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового 

и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной 

среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения 

в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 
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Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной 

стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 

народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 

духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального 

и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 
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Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач 

в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
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           РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

          2.1 Уклад общеобразовательной организации 

           Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение школа-интернат № 1 

Выборгского района Санкт-Петербурга (ГБОУ школа-интернат №1). Образовательное 

учреждение находится в ведении администрации Выборгского района Санкт-Петербурга. 

          ГБОУ школа-интернат № 1 – старейшее в России учебное заведение для глухих детей, 

основанное в 1806 году супругой императора Павла I императрицей Марией Федоровной. В 

2026 году школа-интернат отметит 220 лет со дня основания учебного заведения для детей с 

нарушением слуха.  

           Школа-интернат №1 обучает и воспитывает детей с нарушением слуха более двух 

столетий, продолжая и развивая славные традиции своих предшественников. 

           В ГБОУ школе-интернате №1 Выборгского района Санкт-Петербурга весь контингент 

обучающихся – глухие дети. Все обучающиеся являются инвалидами с детства по слуху. 

Численность обучающихся на 01.09.2026 года составляет 166 человек.  В учебном году 

сформировано 25 классов.  Обучающиеся зачисляются в школу-интернат по заключению 

ТМППК Выборгского района Санкт-Петербурга. Учащиеся получают начальное общее 

образование для глухих по адаптированным основным программам начального общего 

образования для глухих обучающихся (в соответствии с ФГОС НОО ОВЗ вариант 1.2, 1.3, 1.4) 

и основное общее образование для глухих по адаптированным основным образовательным 

программам основного общего образования для обучающихся с нарушением слуха 

(вариант1.2). обучающиеся с интеллектуальными нарушениями обучаются по адаптированной 

основной общеобразовательной программе для  обучающихся с интеллектуальными 

нарушениями в соответствии с ФГОС УО (ИН). Основного среднего образования в школе-

интернате не осуществляется. 

В ГБОУ обучается 166 обучающихся- инвалидов по слуху. Многодетных семей- 43семьи. 

Дети из многодетных семей – 58 человек. Сироты -1 человек. Мигрантов –2 человека. 

Малообеспеченных – 6 семей. Дети родителей-инвалидов – 138 человек. Дети по потери 

кормильца- 3 ребенка. Полные семьи- 118 семей, неполные – 47 семей.  

В школе-интернате осуществляется содержание, воспитание и обучение, социальная 

адаптация и интеграция в общество обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; 

реализация дополнительных общеобразовательных программ; присмотр и уход за детьми в 

группах продленного дня; психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их 

родителей (законных представителей) и педагогических работников; коррекционно-

развивающие и компенсирующие занятия с обучающимися, логопедическая помощь 

обучающимся; организация отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время; 

консультационная деятельность; просветительская деятельность.  

Процесс воспитания в школе-интернате основывается на следующих принципах: 

– соблюдение законности и прав обучающегося и семьи, его воспитывающей, а также 

педагогических работников, соблюдение конфиденциальности информации о ребенке и семье;  

- приоритете безопасности обучающегося при нахождении в образовательной организации 

и при его участии во внешкольных мероприятиях, проводимых в школе-интернате№1; 

– обеспечение непрерывности коррекционно-развивающего процесса, реализуемого через 

содержание образовательных областей и внеурочной деятельности, специальных занятий по 

Программе коррекционной работы; 

– осуществление в школе-интернате№1 процесса воспитания в условиях специально 

педагогически созданной слухоречевой среды при активизации развития словесной речи, 

речевого поведения обучающихся (включая речевой этикет), навыков устной коммуникации, 

ориентации в социально значимых неречевых звуках окружающего мира (при постоянном 

пользовании индивидуальными слуховыми аппаратами, звукоусиливающей аппаратурой 

коллективного пользования); 

– использование специальных методов, приёмов и средств воспитания с учётом особых 
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образовательных потребностей обучающихся с нарушениями слуха; 

– обеспечение индивидуализация воспитательного процесса с учётом особых 

образовательных потребностей обучающихся с нарушениями слуха; 

– максимальное расширение образовательного пространства – выход за пределы школы-

интерната №1, реализация инклюзивной практики; 

– обеспечение взаимодействия всех участников образовательного процесса с целью 

реализации единых подходов в решении образовательно-коррекционных задач,  

– обеспечение специальной психолого-педагогической поддержки семье, воспитывающей 

глухого ребенка;  

– создание в школе-интернате №1 условий воспитания, обеспечивающих деловую и 

эмоционально комфортную атмосферу, способствующую воспитанию и социализации 

обучающихся, формированию активного сотрудничества в разных видах деятельности, 

расширению их социального опыта при взаимодействии со взрослыми и сверстниками, в том 

числе слабослышащих и слышащих;  

– постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за пределы школы-

интерната №1; 

– постановка и реализация в процессе воспитания целевых установок, направленных на 

коррекцию отклонений в развитии и профилактику возникновения вторичных отклонений;  

– создание условий для развития у обучающихся инициативы, познавательной активности, 

в том числе за счет привлечения к участию в различных (доступных) видах деятельности; 

– учёт специфики восприятия и переработки информации при организации 

воспитательного процесса и оценке его достижений; 

– обеспечение обучающимся с нарушениями слуха специальной помощи в осмыслении, 

упорядочивании, дифференциации и речевом опосредовании индивидуального жизненного 

опыта, в развитии понимания взаимоотношений между людьми, связи событий, поступков, их 

мотивов, настроении, в осознании собственных возможностей и ограничений, прав и 

обязанностей, в формировании умений проявлять внимание к жизни близких людей, друзей; 

– целенаправленное и систематическое развитие словесной речи (в устной и письменной 

формах), формирование навыков у обучающихся использовать устную речь по всему спектру 

коммуникативных ситуаций;  

– использование обучающимися в целях реализации собственных познавательных, 

социокультурных и коммуникативных потребностей вербальных и невербальных средств 

коммуникации с учётом владения ими партнерами по общению, а также с учётом ситуации и 

задач общения;  

– систематическое развитие слухозрительного восприятия устной речи, речевого слуха, ее 

произносительной стороны, восприятия неречевых звучаний, включая музыку (с помощью 

индивидуальных слуховых аппаратов, звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования); развитие умений пользоваться индивидуальными слуховыми аппаратами и 

звукоусиливающей аппаратурой коллективного пользования; 

– обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной среды, 

в том числе с учётом дополнительных нарушений здоровья обучающихся с нарушениями 

слуха;  

        – оказание обучающимся необходимой медицинской помощи с учётом имеющихся 

ограничений здоровья, в том числе на основе сетевого взаимодействия;  

        – создание в школе-интернате №1 психологически комфортной среды для каждого 

обучающегося и педагогического работника, без которой невозможно их конструктивное 

взаимодействие;  

       – реализация процесса воспитания проходит через создание детско-взрослых 

общностей, которые объединяют обучающихся и педагогических работников яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

      – организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников 

как предмета их совместной работы; 
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     –  системность и целесообразность воспитания как условия его эффективности; 

   – сочетание индивидуального и дифференцированного подхода. Личностно-

ориентированная направленность воспитательного процесса; 

     – сотрудничество с различными общественными, техническими, культурными 

учреждениями для развития творческих способностей и профориентации учащихся; 

   –  ответственность за судьбу выпускников школы-интерната, т.к. социальная адаптация 

учащихся, будущее наших выпускников, их вхождение в мир слышащих, в сложный мир 

производственных и деловых отношений, является актуальной проблемой в современном 

обществе.  

Основными традициями воспитания в школе-интернате являются следующие:  

      – воспитательная работа реализуется на основе общешкольных дел, с помощью 

которых осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических работников; 

важной характеристикой общешкольных дел является коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ результатов; 

по мере взросления обучающегося увеличивается его роль в совместных делах (от 

пассивного наблюдателя до организатора); 

      – в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность, в том 

числе в условиях инклюзивной практики;  

     - педагогические работники школы-интерната №1 ориентированы на формирование 

коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

     – в воспитательном процессе участвуют все педагогические работники 

образовательной организации; организатором является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 

        2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  

     Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы-интерната №1. 

      Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это комплекс главных коллективных творческих дел, 

интересных, полезных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с 

педагогическими работниками в единый коллектив. В таких мероприятиях принимают 

участие большинство обучающихся Церемония поднятия государственного флага 

российской Федерации, Цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном», торжественные 

линейки: «День знаний», «День полного снятия фашистской блокады Ленинграда», 

«Последний звонок». Общешкольные праздники, концерты и соревнования: «День 

учителя», «День матери», «День отца», «День героев Отечества» «День рождение школы», 

«Армейские игры», «Веселые старты», «Конкурс чтецов»,  «Речевые конференции по 

произведения писателей разных народов», «Уроки мужества», «День здоровья», «Великой 

Победе посвящается…», экологические мероприятия: «Сбор макулатуры и элементов 

питания-батарейки от слуховых аппаратов», мероприятия в школьном парке,   

патриотические акции «Синий платочек», «Окна Победы», «Окна Блокады», «Сад Памяти»,  

«Стена памяти», «Календарь Великой Отечественной войны», посвященные Великой 

Отечественной войне, СВО (написание писем, запись видеообращений к солдатам,  

изготовление поздравительных открыток, изготовление поделок, сбор гуманитарной 

помощи для защитников Родины) и профилактике распространения идеологии терроризма 

и экстремизма, профилактике ДДТТ, пожарной безопасности, правонарушений 

несовершеннолетними (беседы-лекции с представителями МЧС,  ЦППМС Выборгского 

района Санкт-Петербурга, ОГИБДД Выборгского района Санкт-Петербурга). Включение 
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коллективных дел способствует преодолению подхода к воспитанию как к набору 

мероприятий, организуемых педагогическими работниками для обучающихся. Ключевые 

общешкольные дела планируются, проводятся и анализируются совместно 

педагогическими работниками и обучающимися в следующих организационных формах: 

• вне образовательной организации, в том числе при реализации инклюзивной 

практики; 

• на уровне образовательной организации; 

• на уровне классов; 

• на уровне обучающихся, вне образовательной организации это: 

• социальные проекты патриотической, экологической, трудовой и 

благотворительной направленности, ориентированные на совершенствование социума 

окружающего школу, в том числе при реализации инклюзивной практики; 

• открытые дискуссионные площадки для обучающихся, педагогов, родителей, а 

также совместные, в том числе при реализации инклюзивной практики, организуемые 

систематически, на которые приглашаются представители других образовательных 

организаций (структурных подразделений), медицинские работники, деятели науки и 

культуры, общественности и др. для обсуждения актуальных нравственных, социальных, 

экологических вопросов, проблем, связанных с приобщением обучающихся к культуре и 

искусству, в том числе социокультурным традициям и новым общественным явлениям в 

жизнедеятельности сообщества лиц с нарушениями слуха, со здоровым образом жизни и 

безопасным поведением, использованием средств слухопротезирования и ассистивных 

технологий, способствующих улучшению качества их жизни, предупреждением вредных 

привычек и асоциального поведения, а также по вопросам взаимодействия и коммуникации 

со слышащими людьми; 

• спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, выставки 

творческих работ обучающихся и др., в том числе совместных со слышащими 

сверстниками, которые открывают возможности для их творческой самореализации и 

включают в деятельную заботу об окружающих, в том числе мероприятия для жителей 

микрорайона, а также мероприятия, организуемые совместно с семьями обучающихся;  

• участие обучающихся и педагогических работников во всероссийских акциях, 

посвященных значимым отечественным и международным событиям, в том числе 

проводимых совместно со слышащими сверстниками. 

На уровне образовательной организации это: 

• разновозрастные сборы, в том числе совместные со слышащими сверстниками, – 

ежегодные выездные события – однодневные и многодневные, включающие комплекс 

коллективных творческих дел, в процессе которых складывается атмосфера эмоционально-

психологического комфорта, способствующая развитию дружеских отношений между 

обучающимися, их общности с педагогическими работниками, формируется ответственное 

отношение к порученному делу;  

• общешкольные праздники, в том числе при приглашении слышащих сверстников, 

ежегодно проводимые творческие дела (театрализованные, литературные и т.п.), связанные 

со значимыми для обучающихся и педагогических работников знаменательными датами; 

• торжественные ритуалы посвящения, в том числе связанные с переходом 

обучающихся на следующий уровень образования, символизирующие приобретение ими 

новых социальных статусов в образовательной организации и развивающие школьную 

идентичность обучающихся; 

• театрализованные   выступления педагогических работников, родителей и 

обучающихся на темы школьной жизни, создающие атмосферу творчества и неформального 

общения, способствующие сплочению детского, педагогического и родительского 

сообществ; 

• церемонии награждения обучающихся и педагогических работников за особые 

достижения, активное участие в жизни образовательной организации, защиту чести школы 
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в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие образовательной 

организации, что способствует поощрению социальной активности обучающихся, 

развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими работниками и 

воспитанниками, формированию чувства уважения друг к другу. 

На уровне классов это: 

• выбор и делегирование представителей классов в Совет обучающихся, 

ответственные за подготовку общешкольных ключевых дел;  

• участие классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

• проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне Совета обучающихся. 

На уровне обучающихся это:  

• вовлечение каждого обучающегося в ключевые дела образовательной организации, 

включая инклюзивную практику, с учётом их пожеланий, индивидуальных возможностей и 

способностей, особых образовательных потребностей; 

• психолого-педагогическое сопровождение обучающихся в процессе освоения ими 

технологий подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• педагогическое наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми; при 

необходимости осуществление коррекции поведения обучающегося с помощью бесед, 

включения в совместную деятельность, подбор доступных и интересных заданий и др.  

  

Модуль «Классное руководство» 

Педагогические работники - классный руководитель организуют как работу с 

коллективом класса, так и индивидуальную работу с обучающимися, работу с учителями-

предметниками, учителем-дефектологом. воспитателем в данном классе и родителями 

обучающихся (законными представителями).  При составлении планов воспитательной 

работы классный руководитель учитывает индивидуальные особенности, индивидуальные 

возможности и потребности своего класса. 

Работа с классным коллективом предусматривает: 

• планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

• инициирование и поддержку участия класса в общешкольных ключевых делах, в 

том числе проводимых совместно со слышащими сверстниками, оказание необходимой 

помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

• организацию интересных и полезных коллективных дел познавательной, 

трудовой, духовно-нравственной, спортивно-оздоровительной, творческой, 

профориентационной направленности, в том числе совместных со слышащими 

сверстниками, способствующих личностному развитию обучающихся, их самореализации, 

развитию межличностных отношений, формированию уважения и доверительных 

отношений с педагогическими работниками; 

• проведение классных часов и бесед в атмосфере плодотворного общения и 

сотрудничества, поддержки активной позиции обучающихся и принятия ими 

самостоятельных решений при обсуждении актуальных проблем; 

• сплочение коллектива класса с помощью игр и тренингов, совместных походов и 

экскурсий, в том числе со слышащими сверстниками, проведения внутриклассных 

мероприятий;  

• выработка совместно с обучающимися законов класса, способствующих 

освоению ими норм и правил межличностного взаимодействия; 

• доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), 
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совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса. 

Индивидуальная работа с обучающимися предусматривает: 

• изучение особенностей личностного развития обучающихся класса на основе 

педагогического наблюдения за их поведением в повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сопоставляются с мнением родителей, учителей-предметников, учителей-

дефектологов (сурдопедагогов), педагога-психолога и социального педагога 

образовательной организации;  

• поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем, 

каждая из которых трансформируется классным руководителем в задачу для их совместного 

решения;  

• индивидуальная работа с обучающимися класса по ведению ими личных 

портфолио, осуществлению самоанализа достижения планируемых результатов, успехов и 

неудач; 

• психолого-педагогическая помощь при коррекции поведения обучающегося, в том 

числе при проведении бесед с ним, его родителями (законными представителями), с 

другими обучающимися класса, организации взаимодействия и включения педагога – 

психолога. 

Работа с учителями-предметниками в классе предполагает: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогических работников 

по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между 

учителями-предметниками и обучающимися; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса 

и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

• привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, в 

родительских собраниях и др. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся или их законными 

представителями предусматривает: 

• регулярное информирование родителей (законных представителей) о школьных 

успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

• помощь родителям обучающихся (законным представителям)  

в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

• проведение родительских собраний, направленных на обсуждение наиболее острых 

проблем обучения и воспитания обучающихся; 

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения 

обучающихся; 

• привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению коллективных 

творческих дел класса; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

   Модуль «Внеурочная деятельность» 

    В рамках внеурочной деятельности осуществляется коррекционная работа с учетом 

психофизических особенностей обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и программами коррекционно-развивающей направленности. Реализация воспитательного 

потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных  потребностей 

обучающихся осуществляется на курсах: «Разговоры о важном», «Я- петербуржец», 

«Финансовая грамотность», «Музыкально-ритмические занятия», «Развитие слухового 
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восприятия и техника речи», «Социально-бытовая ориентировка», «Россия-мои 

горизонты», «Развитие познавательной сферы (индивидуальные занятия)» и другие. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности предусматривает:  

• вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, 

способствующую самореализации, приобретению социально значимых качеств личности, 

опыт участия в социально значимых делах, в том числе совместно со слышащими 

сверстниками; 

• формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п., в том числе реализующих 

инклюзивную практику, детско-взрослых общностей, способствующих созданию деловой и 

эмоционально позитивной атмосферы; 

• поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского 

самоуправления; 

• создание в детских коллективах традиций, способствующих развитию социально 

значимых форм поведения обучающихся; 

• поддержку сохранения накопленных социально значимых традиций.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

осуществляется в рамках следующих ее видов, которые также могут быть реализованы 

совместно со слышащими обучающимися: 

          Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, например, 

Информационно - просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности: Цикл занятий «Разговоры о важном». 

Курсы «Познавательное развитие», «Путешествие в мир звуков», «Моя безопасность», 

«Функциональная грамотность» направленные на передачу обучающимся социально 

значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание 

к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным общественным 

проблемам, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира.  

         Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности «Я- петербуржец», 

направленные на раскрытие творческих способностей обучающихся, их самореализацию, 

формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного 

отношения к культуре, истории, осуществление общего духовно-нравственного развития.  

         Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на развитие коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры 

общения, уважения чужого мнения и отстаивания своего собственного, толерантного 

отношения к разнообразию взглядов людей.  

          Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности 

направленны: на воспитание у обучающихся любви к Родине, своему краю, его истории, 

культуре, природе, на физическое развитие детей, активизацию их самостоятельности и 

ответственности, навыков самообслуживания. Курс «Летний оздоровительный лагерь». 

          Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности 

«Подвижные игры», направленны: на физическое развитие обучающихся, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 

воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

         Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности «Своими руками» 

направленны: на развитие творческих способностей обучающихся, воспитание у них 

трудолюбия и уважительного отношения к труду.  

        Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности «Учимся, играя», «Мир 

вокруг нас», направленны: на раскрытие творческого, умственного и физического 

потенциала обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, умений 

работать в команде.  

В процессе внеурочной деятельности проводятся занятия по Программе коррекционной 

работы в соответствии с Индивидуальным планом коррекционной работы: обязательные 

занятия «Развитие восприятия и воспроизведения устной речи», «Развитие учебно-

познавательной деятельности», а также занятия, рекомендованные ТПМПК и ИПРА 



18 
 

обучающегося. На данных занятиях, аналогично всему образовательно-коррекционному 

процессу, осуществляется воспитание обучающихся, формирование социально значимых 

качеств личности.  

 

      Модуль «Урочная деятельность» 

      Реализация педагогическими работниками школы-интерната воспитательного 

потенциала урока, в том числе совместно со слышащими сверстниками обучающихся, 

предполагает следующее: 

• осуществление образовательно-коррекционной работы с учётом особых 

образовательных потребностей обучающихся, в том числе при соблюдении научно-

методических требований к организации в процессе учебной и внеурочной деятельности 

слухоречевой среды; 

• максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

• включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении 

воспитательных задач уроков, занятий;  

• включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

• установление доверительных отношений между педагогическим работником и 

обучающимися, способствующих позитивному отношению к предъявляемым требованиям 

к организации учебной деятельности, активной познавательной деятельности на уроках и 

занятиях; 

• побуждение обучающихся соблюдать в процессе учебной деятельности 

общепринятые нормы поведения, правила общения с педагогическими работниками и 

сверстниками, принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

•  привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

и занятиях явлений, получаемой информации в целом, содержанию рекомендуемых для 

чтения книг, в том числе по внеклассному чтению, осуществление рефлексии собственной 

учебной и внеурочной деятельности, ее самооценки, выработка собственного отношения к 

полученной информации, её жизненной ценности, социкультурным аспектам, включая 

проявления ответственного, гражданского поведения и других морально-нравственных 

качеств; 

• применение на уроках и занятиях интерактивных форм работы с обучающимися: 

дидактических интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

обучающихся; дидактического театра, позволяющего обыграть в театральных постановках 

полученные знания, фрагменты литературных текстов и др.; дискуссий, способствующих 

формированию навыков конструктивного диалога; командной работы в группах и парах, 

способствующих активизации коммуникации, развитию умений взаимодействовать со 

сверстниками и взрослыми при решении актуальных задач на основе доброжелательных 

отношений при отстаивании собственного мнения и принятии мнения другого человека и 

др.;  

• организация помощи обучающимися с высокими результатами образования 

одноклассникам, испытывающим трудности в обучении, с целью развития социально 

значимого опыта сотрудничества и взаимной поддержки; 

• инициирование и поддержка проектно-исследовательской деятельности 

обучающихся при индивидуальной и групповой организации работы, способствующей, в 

том числе формированию умений определять актуальные проблемы и пути их решения, 

отбирать и анализировать соответствующую литературу, формулировать задачи и методы 
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исследования, определять его организацию, проводить экспериментальную работу и 

анализировать  полученные результаты, делать выводы, обобщать, оформлять и 

докладывать результаты проектно-исследовательской деятельности,  развивая умения 

публичного выступления, аргументации и отстаивания собственной позиции в процессе 

ответов на вопросы по проекту и дискуссии. 

 

     Модуль «Соуправление» 

    В ГБОУ школе-интернате функционирует «Совет обучающихся». Развитие детского 

соуправления в школе-интернате №1 способствует социализации обучающихся, 

воспитывает у них инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, умения строить межличностные отношения, 

взаимодействовать со взрослыми и детьми на основе принятых в обществе морально – 

нравственных принципов, обеспечивает самореализацию, совершенствует возможности 

самовыражения, в том числе своих мыслей и чувств на основе словесной речи.  

       В соуправлении обучающиеся участвуют следующим образом: 

На уровне школы-интерната №1: 

• в деятельности выборного Совета обучающихся, организуемого для осуществления 

их участия в решении вопросов управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

• в деятельности школьного актива, который инициирует, планирует, организует и 

проводит личностно значимые для обучающихся события (соревнования, конкурсы, 

флешмобы, мероприятия и т.п.); 

• в деятельности творческих групп, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, акций и т.п.; 

•  в деятельности группы по урегулированию конфликтных ситуаций в школе, 

которая создается из наиболее авторитетных старшеклассников и курируется школьным 

педагогом- психологом; 

• участие представителей органов ученического соуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной 

организации.  

На уровне классов: 

• в деятельности выборных по предложениям обучающихся класса лидеров, 

представляющих их интересы в общешкольных делах и участвующих в координации 

работы в классе с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей; 

• в деятельности выборных органов соуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (например, штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб 

работы с обучающимися младших классов); 

На индивидуальном уровне:  

• в планировании, организации, проведении и анализе общешкольных и классных 

дел; 

• в реализации обучающимися функций по контролю за порядком и чистотой в 

классе, помещениях для внеурочной деятельности, спальнях в интернате, уходом за 

комнатными растениями и т.п. 

  

  Модуль «Внешкольные дела» 

  Экскурсии и походы способствуют расширению кругозора глухих обучающихся, 

получению новых знаний о социокультурном окружении и природной среде, 

экологическому воспитанию, приобретению опыта социально одобряемого поведения в 

различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные 

условия для воспитания у обучающихся самостоятельности и ответственности, 
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формирования у них навыков самообслуживания, рационального использования времени, 

сил, имущества, практики взаимодействия со сверстниками и взрослыми, в том числе со 

слышащими людьми, а также сверстниками, представляющими разные категории 

обучающихся с ОВЗ. 

Воспитательные возможности экскурсий и походов реализуются в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

• регулярные пешие прогулки, экскурсии выходного дня, организуемые в классах 

их классными руководителями и родителями обучающихся, в том числе совместно со 

слышащими сверстниками или разными категориями сверстников с ОВЗ: в музей, в 

картинную галерею, на предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия с 

распределением заданий, например, «фотографов», «оформителей» и др.); 

• литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые 

педагогическими работниками и родителями обучающихся, в том числе совместно с 

нормативно развивающимися сверстниками или разными категориями сверстников с ОВЗ, 

в другие города или села для углубленного изучения биографий российских поэтов, живших 

в них, и писателей, исторических событий, имеющихся природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

•  однодневные походы, в том числе совместно с нормативно развивающимися 

сверстниками или разными категориями сверстников с ОВЗ, организуемые совместно с 

образовательными организациями, реализующими дополнительные общеразвивающие 

программы, и осуществляемые с обязательным привлечением обучающихся к 

коллективному планированию (разработка маршрута, расчет времени и мест возможных 

переходов), коллективной организации (подготовка необходимого снаряжения и питания), 

коллективному проведению (распределение среди обучающихся основных видов работ и 

соответствующих им ответственных должностей), коллективному анализу туристского 

путешествия; 

• организованный летний отдых обучающихся, ориентированный на организацию 

активного отдыха обучающихся, в том числе при реализации инклюзивной практики, а 

также обучение навыкам закаливания – мини-походы, квесты, игры, соревнования, 

конкурсы. 

 

     Модуль «Профориентация» 

     Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по направлению 

«Профориентация» включает: 

• профессиональное просвещение обучающихся;  

• диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб обучающихся, знакомства с образовательными организациями 

профессионального образования.  

Задача совместной деятельности педагогических работников и обучающихся – 

проведение индивидуально ориентированной подготовки к осознанному выбору будущей 

профессиональной деятельности с учётом познавательных интересов, возможностей, 

способностей и ограничений, вызванных нарушением слуха потребностями рынка труда.  

Создавая, профориентационные проблемные ситуации, формирующие готовность 

обучающегося к выбору профессии и образовательной организации профессионального 

образования, педагогический работник актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд, с учётом профессиональной и 

внепрофессиональной составляющих данного вида деятельности.  

Профориентационная работа осуществляется в следующих формах: 

• проведение циклов бесед и курса внеурочной деятельности «Россия – мои 

горизонты» по профориентации, способствующих подготовке обучающихся к осознанному 

выбору и реализации профессионального будущего; 

• проведение профориентационных игр: деловых игр, квестов, решения кейсов, 
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расширяющие знания обучающихся о профессиях и о способах их выбора; 

− проведение экскурсий на предприятия, дающие обучающимся представления о 

профессиях и условиях работы людей этих профессий, экскурсий в организации 

профессионального образования; участие в работе всероссийских профориентационных 

проектов; 

• посещение в рамках участия в проекте «Билет в будущее» (в 2026-2027 году с 6 по 

10 классы) профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, дней открытых дверей в организациях профессионального 

образования, мастер-классов и др.; 

• совместное с педагогическими работниками изучение интернет-ресурсов, 

посвященных выбору профессий; 

• ежегодное участие в Чемпионате «Абилимпикс»; 

• прохождение профориентационного онлайн-тестирования; 

• индивидуальные консультации педагога-психолога для обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам профориентации; 

• освоение обучающимися основ профессии в рамках посещения или обучения на 

различных курсах по личному выбору учащихся вне школы-интерната №1. 

 

      Модуль «Профилактика и безопасность» 

      Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

• организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе-

интернате эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

• проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

• проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

• разработку и реализацию индивидуальных профилактических программ, 

направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в школе и в 

социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные 

детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 

безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

• организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости 

к негативным воздействиям, групповому давлению; 

•  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания, испытания себя (участие в 

конкурсах, спорт), значимого общения, творчества, деятельности; 

• предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших 

обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 
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• профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 

       Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

       Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды может 

предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процесс. 

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы-интерната 

способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создавать атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации. 

Воспитывающее влияние предметно-эстетической среды на обучающихся 

осуществляется в следующих формах: 

• оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу-

интернат государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; 

• организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

• размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) 

с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

• оформление и периодическое переоформление интерьера школьных помещений 

(вестибюля, коридоров, рекреаций, актового зала, окон и т.п.) и их; 

• акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции, выставки) на важных для воспитания 

ценностях школы-интерната №1, ее традициях, правилах; 

• размещение регулярно сменяемых экспозиций «оформление пространства к 

государственным и школьным праздникам: творческими работами обучающихся 

(«Выставки рисунков, плакатов, поделок», акции «Окна Блокады», «Окна Победы», акция 

«Синий платочек», «Георгиевская ленточка», «Стена Памяти», «Научные достижения и 

открытия», «Космос»  и другие, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал 

и знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, встречах с 

интересными людьми и т.п.); 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимся; 

• помощь в озеленение пришкольной территории (высадка цветочных растений и 

деревьев, уборка парковой территории школы-интерната трудовыми бригадами по 

программе «Трудоустройство подростков», изготовление кормушек для птиц);  

• создание событийного дизайна – оформление пространства проведения 

конкретных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, выставок, 

собраний, конференций и т.п.);  

• совместная с обучающимися популяризация особой школьной символики (гимн 

школы, эмблема школы и т.п.). 
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      Модуль «Взаимодействие  с родителями (законными представителями) 

      Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы.  

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется в 

следующих формах деятельности:  

На групповом уровне:  

• создание и деятельность в школе-интернате общешкольного родительского 

комитета, участвующего в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания, обучения и социализации обучающихся; 

• организация в школе-интернате Родительского клуба «Территория добра» для 

обсуждения актуальных вопросов воспитания обучающихся;  

• родительские семинары для обсуждения актуальных вопросов воспитания 

обучающихся; мастер-классы, семинары с приглашением разных специалистов; 

• дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать школьные уроки 

и внеурочные занятия для получения представления о ходе образовательно -

коррекционного процесса; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

•  участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме, 

консультации для родителей, где они могут получить рекомендации и советы от педагогов, 

педагогов- психологов, врачей, социального работника; 

• вебинары, в том числе при желании родителей (законных представителей) курсы (с 

дистанционной поддержкой) по овладению ими дактилологией; 

На индивидуальном уровне: 

• по запросу родителей консультирование специалистов для решения актуальных и 

важных проблем; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного обучающегося; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

классных мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогических работников и родителей. 

 

     Модуль «Детские  общественные объединения» 

     Действующее на базе школы-интерната детское общественное объединение – это 

добровольное, соуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе 

детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих 

целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ 

от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). 

В ГБОУ школе-интернате Выборгского района Санкт-Петербурга создано первичное 

отделение «Движение Первых» Российского Движения Детей и Молодёжи». В состав 

первичного отделения входят 18 учащихся из 7-10 классов. В 2026-2027 учебном году 

планируется увеличить количество обучающихся, входящих в первичное отделение. 

Функции: 

• вовлечение и прием обучающихся в «Движение Первых»;  

• организация и ведение школьного учета членов «Движения Первых» и их участие 

в мероприятиях школы-интерната;  

• организация мероприятий и их анализ по направлениям деятельности «Движения 

Первых»; 

• организация и проведение Всероссийских дней единых действий в школе-
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интернате. 

 

      Поддержка и социализация детей иностранных граждан и обучающихся с 

миграционной историей. 

       На основании письма Комитета по межнациональным отношениям и реализации 

миграционной политики в Санкт-Петербурге № 01-77-1437/24-0-0 от 24.12.2024 года, в 

рамках совещания под руководством вице-губернатора Санкт-Петербурга Потапенко И.В. по 

вопросу разработки комплекса мер для реализации задач, поставленных в ходе заседания 

Совета при полномочном представителе Президента Российской Федерации в Северо-

Западном федеральном округе 24 октября 2024 года (протокол от 24.10.2024 № 70), в ходе 

которого рассматривался следующий вопрос: «О создании условий, способствующих 

успешному освоению иностранными гражданами и их несовершеннолетними детьми 

русского языка и общепризнанных в российском обществе норм поведения», разработан и 

включен в рабочую программу воспитания раздел по работе с обучающимися-иностранными 

гражданами. 

   Модуль «Поддержка и социализация детей иностранных граждан и обучающихся с 

миграционной историей» предполагает создание условий, способствующих успешному 

освоению русского языка и общепризнанных норм поведения в российском обществе для 

иностранных граждан, их несовершеннолетних детей, а также обучающихся с миграционной 

историей, которые обучаются и воспитываются в общеобразовательной организации в 

условиях социальной инклюзии. Реализация воспитательного потенциала работы с детьми с 

миграционной историей в целях интеграции и адаптации, обучающихся в новой культурной 

среде, предусматривает: 

 • максимальное использование содержания учебных предметов для формирования у 

обучающихся российских традиционных и социокультурных ценностей;  

• проведение мероприятий, направленных на организацию профилактической работы в 

образовательных организациях с целью предупреждения возникновения рисков совершения 

противоправных деяний несовершеннолетних иностранных граждан и в отношении них, на 

осуществление воспитательного воздействия в целях их интеграции в систему ценностей 

российского общества;  

• применение интерактивных форм работы (групповые проекты и игровые методики и 

другие), способствующие развитию навыков общения между детьми;  

• побуждение обучающихся соблюдать правила общения и норм поведения в соответствии 

с Уставом образовательной организации (далее - ОО) и правил внутреннего распорядка;  

• персонализированное обучение для решения конкретных проблем в освоении русского 

языка.  

   Обеспечение мер индивидуальной поддержки в урочной, внеурочной деятельности и на 

занятиях по дополнительным общеразвивающим программам. Составление 

индивидуального образовательного маршрута по адаптации и социализации детей с 

миграционной историей;  создание группы волонтеров на базе общеобразовательного 

учреждения для помощи детям с миграционной историей;  организацию экскурсий, 

праздников и мастер-классов, направленных на знакомство с русской культурой; развитие 

творческих способностей через ознакомление с культурным многообразием социальной 

среды, а также курсы внеурочной деятельности, кружки отделения дополнительного 

образования; вовлечение детей с миграционной историей в событийную жизнь школы-

интерната; проведение тематических классных часов, направленных на воспитание и 

социализацию; проведение индивидуальных консультаций для решения проблем, связанных 

с адаптацией и интеграцией;  разработка и реализация программ сопровождения детей с 

миграционной историей (при необходимости).  

    Внеурочная деятельность по социализации и адаптации детей с миграционной историей 

в образовательной организации должна быть ориентирована на преодоление культурных 

различий и противоречий, на снятие напряженности в ученическом коллективе, на 

знакомство с русской культурой, обществом, на повышение языковых и культурных 
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компетенций, на организацию проектной работы, на предоставление обучающимся 

возможности рассказать о своей родной культуре, обычаях, представлениях о мире 

Деятельность модуля «Поддержка и социализация детей с миграционной историей» должна 

основываться на тесной взаимосвязи с другими модулями Рабочей программы воспитания, а 

также учитывать специфику школы-интерната.   

     Важным аспектом является ориентация на интересы обучающихся и активное 

взаимодействие с родителями. Это взаимодействие может осуществляться через следующие 

ключевые мероприятия: родительские собрания (обсуждение вопросов адаптации детей, 

образовательного процесса и культурной интеграции); дни открытых дверей (знакомство с 

образовательной средой, взаимодействие с педагогами); консультации специалистов по 

запросу родителей (например, педагоги-психологи и социальный педагог могут 

предоставить рекомендации по разрешению конфликтных ситуаций и др.);  участие 

родителей в заседаниях Совета по профилактике несовершеннолетних, в деятельности 

школьной службы медиации и т.п.; вовлечение родителей (законных представителей) в 

подготовку и проведение общешкольных мероприятий воспитательной направленности. 

      В школе-интернате обучается 2 ребенка- мигранта (один ребенок-туркмен  в 7 классах, 

один ребенок - белорус- в 4 классе).  Дети обучаются согласно возрасту, владеют русским 

языком, дополнительная языковая социализация не требуется. Родители понимают и 

разговаривают на русском языке.   

     Все обучающиеся-мигранты и их родители принимают активное участие во всех 

воспитательных мероприятиях школы-интерната согласно планам воспитательной работы 

классного руководителя и школы-интерната, дети посещают занятия в ОДОД, участвуют в 

общешкольных, городских мероприятиях, соревнованиях и акциях. В процессе 

воспитательной работы проблем и недопонимания на почве межнациональных отношений в 

школе-интернате не выявлено. 

 

Отделение дополнительного образования детей «Калейдоскоп» 

В школе-интернате работают Отделение дополнительного образования детей «Калейдоскоп» 

(ОДОД), Школьный спортивный клуб (ШСК) «Старт». ОДОД посещают 195 детей. 

 

Отделения ОДОД работают по следующим направлениям: 

направленность название 

ХУДОЖЕСТВЕННАЯ Театральная студия «Маска» 

Танцевальная студия «Гармония» 

ИЗО-студия «Мир творчества» 

   Студия прикладного творчества 

 «Семицветик» 

ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНАЯ «Футбол», «Волейбол» 

СОЦИАЛЬНО- ГУМАНИТАРНАЯ Студия жестового пения «Поющие руки» 
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     РАЗДЕЛ 3.  ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 
    3.1 Кадровое обеспечение 

 

   В ГБОУ школе-интернате №1 Выборгского района Санкт-Петербурга 70 педагогов. 

Высшее профессиональное образование имеют – 69 человек.  Среднее профессиональное 

образование- 1 человек.Из них: 

-  25 человек имеют высшую квалификационную категорию,  

- 19 человек первую квалификационную категорию.  

- 1 человек «Отличник народного просвещения» 

- 11 человек «Почетный работник общего образования РФ»  

-  2 человека - Знак «За гуманизацию образования Санкт-Петербурга»  

- 1 человек- «Отличник воспитания и просвещения РФ» 

 -3 человека «Почетная грамота Министерства образования и науки» 

- 11 человек являются «Отличниками Всероссийского общества глухих» 

 - 1 человек- мастер спорта России  международного класса  по Спорту глухих» 

-  4 человека – выпускники ГБОУ школы-интерната № 1 Выборгского района, окончившие 

высшие учебные заведения и работающие в должностях: педагогов воспитателей, учителя 

рисования, труда (технологии), физической культуры. 

 Средний стаж работы в ОУ - 28 лет. Средний возраст- 35 лет. По возрастным 

характеристикам педагогический коллектив составляют учителя, возраст которых от 22 лет 

до 71 года. Молодежь до 35 лет составляет 42 % педагогических работников.     

ГБОУ школа-интернат № 1 Выборгского района Санкт-Петербурга укомплектована 

кадрами, квалификация которых обеспечивает решение заявленных задач, способных к 

осуществлению инновационной деятельности на основе конструктивного взаимодействия 

с участниками образовательных отношений. 

         Комплексное психолого-медико-социальное сопровождение и поддержка 

обучающихся с нарушением слуха обеспечиваются специалистами образовательной 

организации (учителями, педагогом-психологом, медицинским работником, социальным 

педагогом, учителями-дефектологами школы), регламентируются локальными 

нормативными актами образовательной организации, а также её уставом. Реализуется 

преимущественно во внеурочной деятельности.  

       Одним из условий комплексного сопровождения и поддержки обучающихся является 

тесное взаимодействие специалистов при участии педагогов образовательной организации, 

представителей администрации и родителей (законных представителей). Медицинская 

поддержка и сопровождение глухих обучающихся в образовательной организации 

осуществляются медицинским работником (медицинской сестрой) на регулярной основе и, 

помимо общих направлений работы со всеми обучающимися, владеет определёнными 

навыками необходимыми в сопровождении глухих школьников. Медицинский работник в 

случае необходимости оказывает экстренную (неотложную) помощь (купирует приступ 

эпилепсии, делает инъекции (инсулин) и др.). Медицинский работник осуществляет 

взаимодействие с родителями детей с ОВЗ.  

     Деятельность социального педагога направлена на защиту прав всех обучающихся, 

охрану их жизни и здоровья, соблюдение их интересов; создание для школьников 

комфортной и безопасной образовательной среды. Социальный педагог (совместно со 

специалистами службы сопровождения) участвует в изучении особенностей школьников с 

ОВЗ, их условий жизни и воспитания, социального статуса семей; выявлении признаков 

семейного неблагополучия; своевременно оказывает социальную помощь и поддержку 

обучающимся и их семьям в разрешении конфликтов, проблем, трудных жизненных 

ситуаций, затрагивающих интересы глухих подростков. Целесообразно участие 

социального педагога в проведении профилактической и информационно-
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просветительской работы по защите прав и интересов школьников, в выборе 

профессиональных склонностей и интересов.  

     Основными формами работы социального педагога являются: внеурочные 

индивидуальные (подгрупповые) занятия, беседы (со школьниками, родителями, 

педагогами), индивидуальные консультации (со школьниками, родителями, педагогами).     

Возможны также выступления специалиста на родительских собраниях, на классных часах 

в виде информационно-просветительских лекций и сообщений. Социальный педагог 

взаимодействует с педагогом-психологом, учителем-дефектологом, классным 

руководителем, в случае необходимости с медицинским работником, а также с родителями 

(законными представителями), специалистами социальных служб, органами 

исполнительной власти по защите прав детей.  

     Педагог-психолог, в рамках реализации основных направлений психологического 

сопровождения, проводит занятия по комплексному изучению и развитию личности глухих 

школьников. Работа может быть организована индивидуально и в мини-группах. Основные 

направления деятельности школьного педагога-психолога состоят в проведении 

психодиагностики; развитии и коррекции эмоционально-волевой сферы обучающихся; 

совершенствовании навыков социализации и расширении социального взаимодействия со 

сверстниками (совместно с социальным педагогом); разработке и осуществлении 

развивающих программ; психологической профилактике, направленной на сохранение, 

укрепление и развитие психологического здоровья учащихся. Помимо работы со 

школьниками педагог-психолог может проводить консультативную работу с педагогами, 

администрацией школы и родителями по вопросам, связанным с обучением и воспитанием 

учащихся. Кроме того, в течение года педагог-психолог осуществляет информационно-

просветительскую работу с родителями и педагогами. Данная работа включает чтение 

лекций, проведение обучающих семинаров и тренингов.  

       В планах воспитателя также отражается специальная (коррекционно-развивающая) 

работа, проводимая в обучающимися с учётом их индивидуальных особенностей, в том 

числе работа по развитию восприятия и воспроизведения устной речи, включая ежедневное 

проведение фонетических зарядок перед подготовкой домашних заданий (на основе 

преемственности в обучении в разных формах образовательно-коррекционного процесса, 

прежде всего, со специальными занятиями «Развитие восприятия и воспроизведения устной 

речи»).  

      Работа учителя-дефектолога школы проводится по следующим направлениям: 

педагогическое изучение состояния слуховой функции и выявление резерва и динамики её 

развития, соотношение тонального (по данным субъективной пороговой аудиометрии) и 

речевого слуха на разных этапах коррекционной работы; выбор сурдотехнических средств, 

используемых в образовательно-коррекционном процессе на основе данных комплексного 

обследования учащихся; определение рабочего режима на стационарной 

электроакустической аппаратуре коллективного и индивидуального пользования; 

уточнение оптимального режима работы индивидуального слухового аппарата с учётом 

психофизиологических особенностей ученика, уровня речевого развития, периода 

слуховой тренировки; изучение состояния и динамики развития навыков устной 

коммуникации (слухозрительного восприятия и воспроизведения речи); первичное и 

углублённое обследование слуховой функции и речи вновь прибывших учащихся; итоговая 

(на конец каждого учебного года) диагностика внятности речи и навыка чтения  с губ 

глухих обучающихся; сурдопедагогическое сопровождение обучающихся с нарушением 

слуха в процессе внеурочной деятельности. 

     Учитель-дефектолог может осуществлять дифференцированную индивидуальную 

диагностику с целью выявления уровня слухо-речевого развития ребёнка (по запросу 

ШПМПк, МСЭ, для врача-психиатра и т.д.) Помимо работы со школьниками учитель- 

дефектолог проводит консультативную работу с вновь принятыми на работу учителями и 

воспитателями, а также с молодыми и малоопытными специалистами по вопросам, 

раскрывающим основные положения коррекционной работы; с классными 
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руководителями, педагогами-предметниками и воспитателями по результатам диагностики 

слухо-речевого развития обучающихся; с родителями (законными представителями) по 

вопросам, связанным с реализацией коррекционно-развивающей направленности 

обучения.  

       В рамках осуществления информационно-просветительской работы, учитель-

дефектолог школы оказывает консультативную и методическую помощь учителям, 

ведущим индивидуальные занятия по развитию речевого слуха и формированию 

произносительной стороны речи; выступает на родительских собраниях и педагогических 

советах. 

    Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

-курсы повышения квалификации; 

-  регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических 

конференциях; 

- изучение научно-методической литературы; 

-  знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом работы других 

ОУ. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

    Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности: 

 -Устав школы-интерната №1.  

 -Правила внутреннего распорядка ГБОУ школы-интерната. 

   - Локальные нормативные акты ГБОУ школы-интерната №1. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

      К группе глухих относятся дети, которые вследствие врожденной или 

раноприобретенной глухоты не могут самостоятельно овладеть словесной речью. Глухие 

дети не воспринимают речь разговорной громкости и без специального обучения устная 

речь у них не развивается. Для глухих детей использование слухового аппарата или 

кохлеарного импланта является обязательным условием их развития. Однако даже при 

использовании слуховых аппаратов или кохлеарных имплантов они испытывают трудности 

в восприятии и понимании речи окружающих. Первичное нарушение слуха вызывает 

цепочку вторичных и последующих нарушений, поэтому без специальной систематической 

психолого-педагогической помощи, обеспечении качественного образования на всех его 

ступенях с учетом структуры нарушения, уровня общего и речевого развития, 

индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка весь дальнейший путь 

психофизического развития  становится весьма своеобразным. Отклонения в развитии 

словесной речи влияют на развитие всех познавательных процессов, ограничивают 

общение с окружающими, накладывают отпечаток на развитие коммуникативных 

способностей, что обуславливает их социальную ограниченность, дезадаптацию. У глухих 

обучающихся в основной школе наряду с общими для всех детей образовательными 

потребностями есть особые образовательные потребности, удовлетворить которые можно 

только в условиях специального обучения. Это обучение должно быть специально 

организовано, особым образом построено; оно должно предусматривать «обходные пути» 

достижения тех образовательных задач, которые в условиях нормы достигаются 

традиционными способами. Особые образовательные потребности глухих обучающихся 

связаны: 

 -с трудностями понимания обращенной речи, которые связаны с недостаточным объемом 

лексики; -с низким уровнем развития устной речи, формируемой на комплексной основе 

сохранных анализаторов; 

 -с характером межличностной коммуникации, напрямую связанной с ограничением 

объема вербальной информации.  

        Ведущую роль в преодолении последствий первичного дефекта и обеспечении 

успешности образования глухих обучающихся играет формирование средств речевого 

https://www.google.com/url?q=http://5schooloren.ucoz.ru/dok/ustav.doc&sa=D&source=editors&ust=1662310968062872&usg=AOvVaw2wUtSesj2jz0rah9IIpB6F
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общения и познания окружающего мира. В связи с этим к специальным для них 

образовательным потребностям относятся:  

- слухозрительное (чтение с губ) восприятие обращенной речи говорящего человека;  

- мотивированное употребление единиц языка;  

- членораздельное, внятное произношение; - развитие слухового восприятия и его 

использование в образовательных, познавательных и коммуникативных ситуациях; 

 -обучение ориентировке в пространстве при отсутствии возможности свободно 

воспринимать речевые и неречевые звучания;  

- обогащение жизненного опыта и формирование житейских понятий как основы 

овладения знаниями, умениями и навыками и др. 

     Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

• формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

• построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

    При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных 

форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-предметников, учителей-

дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всехвидов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

        Условия обучения, обеспечивающие образовательно-коррекционную и 

воспитательную направленность всего образовательного процесса основе коммуникативно 

- деятельностного и личностно - ориентированного подходов при обязательном создании 

слухоречевой среды, целенаправленном и систематическом развитии словесной речи (в 

устной и письменной формах), познавательной деятельности, расширении жизненных 

компетенций глухих детей:  

•  обеспечение деловой и эмоционально комфортной атмосферы, способствующей 

качественному образованию и личностному развитию обучающихся, формированию 

активного сотрудничества детей в разных видах учебной и внеурочной деятельности, 

расширению их социального опыта, взаимодействия со взрослыми и сверстниками, в том 

числе, имеющими нормальный слух; 

• преодоление ситуативности, фрагментарности и однозначности понимания 

происходящего ребенком и его социокультурным окружением;  

•  специальную помощь обучающимся в осмыслении, упорядочивании, 

дифференциации и речевом опосредовании индивидуального жизненного опыта, 

впечатлений, наблюдений, действий, воспоминаний, представлений о будущем;  

• специальную помощь в осознании своих возможностей и ограничений; 
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• учёт специфики восприятия и переработки информации, овладения учебным 

материалом в процессе обучения глухих детей и оценке их достижений; исключение 

формального освоения и накопления знаний;  

• использование на уроках, занятиях, во внеурочное время соотношения устной, 

письменной, устно - дактильной и жестовой речи с учетом их необходимости для 

качественного образования в условиях целенаправленного развития словесной речи (в 

устной и письменной формах) обучающихся в ходе всего образовательно-коррекционного 

процесса; 

• использование глухими обучающимися во внеурочное и внешкольное время в 

межличностном общении с детьми и взрослыми с нормальным и нарушенным слухом 

разных видов речи (устной, письменной, устно–дактильной, жестовой) с учетом владения 

ими партнерами по общению и особенностей коммуникативной ситуации с целью 

реализации ребенком собственных познавательных, социокультурных и коммуникативных 

потребностей, разрешения возникающих трудностей и др.;  

• развитие умений обучающихся использовать устную речь по всему спектру 

коммуникативных ситуаций (задавать вопросы, договариваться, выражать свое мнение, 

обсуждать мысли и чувства, дополнять и уточнять смысл высказывания и др.);  

• целенаправленное и систематическое развитие речевого слуха, слухо-зрительного 

восприятия устной речи, ее произносительной стороны, восприятия неречевых звучаний, 

включая музыку, как важного условия овладения обучающимися устной речью, речевым 

поведением, качественного образования, социальной адаптации;  

• развитие умений пользоваться индивидуальными слуховыми аппаратами, 

звукоусиливающей аппаратурой коллективного и индивидуального пользования, следить 

за ее состоянием, оперативно обращаться за помощью в случае появления дискомфорта;  

• ознакомление обучающихся с социокультурной жизнью и достижениями лиц с 

нарушениями слуха; организация внимания глухого ребенка к жизни близких детей и 

взрослых; развитие понимания межличностных отношений, связи событий, поступков, их 

мотивов, настроений; стремления строить взаимоотношения на гуманистических 

принципах. 

АООП НОО направлена на удовлетворение потребностей: 

• учащихся — в программах обучения, стимулирующих развитие познавательных и 

творческих возможностей личности; 

• общества и государства — в реализации программ развития личности, направленных 

на формирование способностей к продуктивной творческой деятельности в сфере науки, 

культуры, истории, общественных отношений, которые обеспечат в будущем становление 

интеллектуальной элиты; 

• Санкт-Петербурга — в сохранении и развитии традиций города как крупнейшего 

научного, культурного центра России. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявления активной 

жизненной позиции обучающихся 

       Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности       обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения 

в области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

      Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

       - публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении через сайт школы, социальные сети) проведение награждений на 

еженедельной общешкольной линейке); 

       - соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, 
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грамот, дипломов, поощрительных подарков производится в торжественной обстановке, на 

праздничных мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности, 

педагогов-наставников награждаемых); 

     - прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур); 

     - сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между     обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

    - привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

   - дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

          В школе-интернате применяются следующие формы поощрения: 

  - похвальная грамота «За отличные успехи в учении»; 

  - похвальная грамота «Лучшему ученику класса»; 

  - награждение благодарностями за активное участие в общественной жизни школы;  

  - награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня достижений 

обучающихся в конкурсах рисунков, фестивалях, декоративно-прикладного творчества, 

плакатов, проектной деятельности, спортивных соревнованиях и т.п. 

  - награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными 

письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в проведении школьных 

дел. 

       Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том 

числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют укладу 

школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями 

родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую 

среду, взаимоотношения в школе. 

    Всеми обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся собирают 

(накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их достижения, личностные 

или достижения в группе, участие в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

благодарности, фотографии призов, фото изделий, работ, участвовавших в конкурсах и 

т.д.). 

 

    3.5.Анализ воспитательного процесса 

   Анализ, проводимой в школе-интернате №1 воспитательной работы осуществляется по 

представленным в Программе направлениям с целью выявления основных проблем 

школьного воспитания обучающихся и определения путей их решения. Самоанализ 

осуществляется ежегодно силами образовательной организации.  

   Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов.  

  Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

  Основными принципами самоанализа воспитательной работы являются: 

 - принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, 

реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 
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экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

обучающимися и педагогами; учёт в воспитательной работе особых образовательных 

потребностей обучающихся с нарушениями слуха, реализация коррекционно-развивающей 

направленности воспитательной работы; реализация индивидуально ориентированной 

направленности воспитательной работы с учётом особенностей каждого обучающегося; 

       - принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с обучающимися деятельности;  

       - принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором образовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 

социализации и саморазвития обучающихся.  

   Основными направлениями анализа организуемого в школе-интернате №1 

воспитательного процесса могут быть следующие:  

1. Результаты воспитания обучающихся с нарушениями слуха с учётом динамики их 

личностного развития и социализации. 

         Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждого класса. 

        Способом получения необходимой информации является, прежде всего, 

педагогическое наблюдение. 

        Анализ воспитательной работы проводится классными руководителями совместно с 

представителем администрации школы-интерната №1 с последующим обсуждением его 

результатов на заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете образовательной организации. 

        Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития обучающихся, удалось ли решить их за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

2.    Состояние организуемой в школе-интернате совместной деятельности обучающихся 

с нарушениями слуха при их взаимодействии с обучающимися разного возраста внутри 

образовательной организации и вне ее, в том числе с нормативно развивающимися 

сверстниками, детьми с ограниченными возможностями здоровья разных категорий, 

взрослыми, включая педагогических работников, родителей (законных представителей), 

других членов семей, представителей общественных организаций лиц с нарушениями слуха 

и др. с учётом наличия в образовательной организации событийно насыщенной, личностно 

развивающей, интересной для обучающихся практики воспитания. 

   Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе-интернате интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых. 

   Способы получения информации о состоянии организуемой в школе-интернате 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть: беседы с обучающимися с 

нарушениями слуха в данной образовательной организации и обучающимися других 

образовательных организаций, их родителями, педагогическими работниками, а также 

лидерами ученического самоуправления, проведение анкетирования и опросов.  

   Анализ проводится представителями администрации школы-интерната №1 совместно с 

классными руководителями, активом старшеклассников и родителями (законными 

представителями).  

    Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения 

классных руководителей и/или Педагогическом Совете школы-интерната №1. Внимание 
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при этом сосредотачивается на следующих вопросах: качество проводимых общешкольных 

ключевых дел, совместной деятельности классных руководителей и обучающихся их 

классов; качество организуемой в школе внеурочной деятельности, в том числе при 

инклюзивной практике; качество реализации личностно развивающего потенциала 

школьных уроков, эффективности ученического соуправления и функционирующих на базе 

школы детских общественных объединений; качестве организуемых образовательной 

организацией экскурсий,  походов. 

     Важное значение придается анализу качества профориентационной работы, 

проводимой в школе-интернате. Особое внимание уделяется анализу качества 

взаимодействия школы и семей обучающихся. 

    Анализу подвергаются те направления воспитательной работы, которые представлены 

в соответствующих модулях Программы воспитания. 

    Итоги самоанализа воспитательной работы оформляются в виде отчета в конце 

учебного года, утверждается на педагогическом совете, с учетом мнения Совета родителей. 
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